
nrd bil'

< nrtrrJur2btr pL ur ! u rlrul p fr duL t 
1 
u q ur p r,n bq> <n Uq-h untrop !uLlutr

'lo *",

4i

<uc.Lbs4nr'ft'.nhu 
: ,'i:-,'''

"nnUUCbl, FLUt{U.LU3f'h UUUt{UqUnSb2, <nUq-h

2023-2024 n f.U n f.UL U q UU S U f' q.U cln nUn FU b n hO3 UL

UbF€hL qUU<USUUL .-]' ,

04.09.2024



/

<u3uusuLh <uLnuqbsnFG3ul, clbnuFPnFLheh uun2h
Ub.l-UL <UUU3Leh

.,++UUCb1, PI,Ut{U.'IU3Fh UULqUalUf'Sb2"
<UUU3UPU3hL nQ Unb.[Sl'U3hL t4U2uUtrbf''nnf\G3nFfr

15. 08. 2024p. <nUUUl,34-L

"'l4tlu2btr ptu\rurlurlplr frutr!tuqrufiubq" (OtlQ-nrd lbppltb qtrruhurrnnrrl

fr p ru I rutr ru gb b 1n r [r qtr ru h u m ilrutr h rutrdtr rudn qn r[ u ur b r16b 1n r dru u f tr

<h,Ip ptr4nrtrblnr[ (ru.;urumurfuf (rufupruqbrnnrp.puh llunur{upnrp;urtr 13 ilu;ltuf 2021 p{tu[ubft

N 764-L npn2nrrlp'

(pudru.;nrd bd'

ULruL hurrlultrpir nr]4dru2btr ptrur!u{u1pfr rJrutr|.1ruqr.upLnbq, (flU9-nrd urbgl4utgttbl

2023-2024 nru. unurprlru qnpbnLtrbnrplutr trbppfrLr qtrurhruLnnLtl tr ur14 Lulurrntirtlnr{

u m br16b1 h urLhL rudn r1n { tr b ppn h hZ ru t ! urqd n rl

1. hrftlur 0uQutrprtr, (hutrbtrudnqnq[Lurfuruqruh, ur]4dur2btr pLu[u{u1pft

durtr ! u q ur n Lnbq, <n Uq-h untiopbtt)

2.Ufr1{ur 9u1uun1ub (dbpnrpfruun' huruunurmnrplwtr durtrtlurlupdur!rutr lunnhnr}h

utr4urd):

3. lruqfrLl Utrmntrlulr (pnrdpnrlp'htuumutmnLplulr drutrluL{urpdrut4tutt lunnhn+h

urtr4urd):

4. UL h (u ! n pl urb ( bp rud2ut.4ur u Ln fr u p ur !' h u u Ln ru un n Lplutr rlirtr ll ru {u pdur tl uL

funnhnrlh utr4rud)



5. ULh UuhurlguL (huurnutnnLp1u.rtr Etrnqulutr lunnhnrlh utr4ud)

6. LnLufrLb {r.upqurt4utr (huurlurrnnrplurtr }trnrlut4utr lunnhn+h r,trtr4urtl)

7. trupfrtrb (urpnLplnLfrlutr (Shl.I trbplulurgnrght, Utrurlr huiilurlLp[ uu2fuurmut4rxq.Llh

qfuul{nn iluuLtuqbun)

S. +uipfr! l-,bpufruprL (Shl.I trbpl4ulurgnlght, nqtlur2btr ptrurltu{urlpfr {urplutautt

qbqurL{up):

(ruumurmnrq4rtr Lbppfrtr qtruhurndurtr tnr[urltrbpp urdqhnrfrbl unqL pr{ullurL[ oqnumnufr

31 -htr U uluLnfruuLnbl hpruqrupul4duL:

Unqtr hpudurtrtr nrdfr ,lbl h duntrnrd hpurqurpurlltlurtr qurhfg:

Stropbtr' hdthu fiuQuLlutr

(p ru rftutr frtr 6rutr n prug ru'

/al
Uht{,r 9u1uu.;tutt Cry/

l,,rrqh! UlrrnnUlurtr #/4*,
dr$

Utrfr Uurhrut4urtr /tU

Lnrufltrb tl-urprlutrluu frr/^f t

Utrfr (ullnplutr

l-r up frtr b (u p n rp1 n rtrl r.utr

qu,nhL{ L,bpufrulutr W
r$



    

 

Ներածություն 

«Դդմաշեն բնակավայրի մանկապարտեզ» ՀՈԱԿ-ը հիմնանորոգվել է 2016 թվականին և 

վերաբացվել 2017 թվականին: Մանկապարտեզում գործում է երկու խումբ:  

Սույն փաստաթուղթը «Դդմաշեն բնակավայրի մանկապարտեզ» ՀՈԱԿ-ի (այսուհետ նաև՝ 

մանկապարտեզ)` Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 13 մայիսի 2021 թվականի N 

764-Ն որոշմամբ սահմանված կարգով և պահանջներին համապատասխան իրականացված 

ներքին գնահատման արդյունքում կազմված հաշվետվությունն է: Մանկապարտեզի ներքին 

գնահատումը մատուցվող կրթական ծառայությունների որակի մշտադիտարկման և հսկողության 

իրականացման գործընթացն է: Ուսումնական հաստատության գործունեության ներքին 

գնահատման նպատակն է`  

1) նախադպրոցական կրթության բնագավառում պետական քաղաքականության 

միասնականության ապահովմանը, նախադպրոցական կրթության որակի բարելավմանը և 

արդյունավետության բարձրացմանը նպաստելը. 

2) ուսումնական հաստատությունների միջև կրթական ծառայությունների մատուցման որակի և 

արդյունավետության բարձրացմանն ուղղված մրցակցության ձևավորումը. 

3) շահառուների` սաների և նրանց ծնողների (օրինական ներկայացուցիչների), հաստատության 

մանկավարժական աշխատողների, նախարարության, տարածքային կառավարման մարմինների, 

տեղական ինքնակառավարման մարմինների, կրթության հարցերով զբաղվող 

կազմակերպությունների, գործատուների շրջանում հաստատության գործունեության վերաբերյալ 

իրազեկվածության աստիճանի բարձրացումը. 

4) ուսումնական հաստատությունների հաշվետվողականության մեխանիզմների 

արդյունավետության բարձրացմանը, գործունեության թափանցիկության ապահովմանը 

նպաստելը:  

«Դդմաշեն բնակավայրի մանկապարտեզ» ՀՈԱԿ-ի ներքին գնահատման գործընթացում 

ցուցանիշների և չափանիշների հաշվարկման ժամանակ կիրառվել են հետևյալ մեթոդները՝ 



• Վիճակագրական տվյալների վերլուծություն 

• Փաստաթղթային վերլուծություն 

• Դիտարկում և փաստագրում 

• Հարցումների իրականացում և արդյունքների վերլուծություն: 

Ներքին գնահատման գործընթացում մասնակցել են նաև հաստատության մանկավարժական 

կազմը, հաշվապահը, ծնողական խորհուրդների ներկայացուցիչները: 

 

 

                                                                                                                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                                                                                                                                                   Հավելված  

Կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի  նախարարի 

                                                                                                «12» 07. 2022թ.  N 1275-Ա/2  hրամանի 

 
ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ՆԱԽԱԴՊՐՈՑԱԿԱՆ ՈՒՍՈՒՄՆԱԿԱՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ 

ԳՈՐԾՈՒՆԵՈՒԹՅԱՆ ՆԵՐՔԻՆ ԳՆԱՀԱՏՈՒՄ 
 

I. ԸՆԴՀԱՆՈՒՐ ՏԵՂԵԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ ՄԱՍԻՆ 
 

Կազմակերպության անվանումը՝  «Դդմաշեն բնակավայրի մանկապարտեզ»  
Կազմակերպաիրավական տեսակը՝ Համայնքային ոչ առևտրային կազմակերպություն 
Սեփականության ձևը՝ համայնքային սեփականություն 
Հասցե՝ գյուղ Դդմաշեն, 1փող., 2 փկղ. 1 
Հեռ.՝    +37493501651 
Պաշտոնական կայքէջ`  - 
 

II. ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ ԳՈՐԾՈՒՆԵՈՒԹՅԱՆ ՆԵՐՔԻՆ ԳՆԱՀԱՏՈՒՄ 
 

1. ՈՒՍՈՒՄՆԱԿԱՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ ՇԵՆՔԻ ԵՎ ՏԱՐԱԾՔԻ ԱՆՎՏԱՆԳ ՇԱՀԱԳՈՐԾՈՒՄԸ 
 

Ցուցանիշ     Այո   Մասամբ  Ոչ 

ա. ուսումնական հաստատությունն ունի տարածք՝ 
մեկուսացված ու հեռացված ավտոճանապարհային գոտուց, 
աղմուկի, օդի աղտոտման աղբյուրներ հանդիսացող 
արդյունաբերական կամ այլ օբյեկտներից.  

+   

բ. ուսումնական հաստատության տարածքը ցանկապատված 
է և անվտանգ է սաների ազատ տեղաշարժման համար. 

+   

գ. արտակարգ իրավիճակներում հատուկ ծառայությունների 
մեքենաները կարող են անարգել մոտենալ ուսումնական 
հաստատության շենքին. 

+   

դ. ուսումնական հաստատության տարածքը մաքուր է, աղբը 
կանոնավորապես հավաքվում է հատուկ աղբարկղերում և 
դուրս է բերվում հաստատության տարածքից. 

+   

ե. ուսումնական հաստատության ամբողջ տարածքում 
պարբերաբար իրականացվում են միջոցառումներ` 
կրծողների և վտանգավոր միջատների, թափառող շների, 
կատուների և այլ կենդանիների դեմ. 

+   

 



 «Դդմաշեն բնակավայրի մանկապարտեզ» ՀՈԱԿ-ի ներքին գնահատման հանձնաժողովը 

հաստատության տարածքի դիտարկման ընթացքում արձանագրեց, որ  տարածքը մեկուսացված 

ու հեռացված է ավտոճանապարհային գոտուց: Հաստատությունը գլխավոր ավտոճանապարհից 

գտնվում է 300մ հեռավորության վրա: Հարակից տարածքում չկան աղմուկի, օդի աղտոտման 

աղբյուրներ հանդիսացող արդյունաբերական, ինչպես նաև այլ օբյեկտներ:  

«ե» չափանիշի համար կից ներկայացնում ենք անհրաժեշտ փաստաթղթերը: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 



 



 



 



 



 



2. ՈՒՍՈՒՄՆԱԿԱՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅՈՒՆՈՒՄ ՍԱՆԵՐԻ ՈՒ ԱՇԽԱՏԱԿԱԶՄԻ ՀԱՄԱՐ 
ՈՒՍՈՒՄՆԱԿԱՆ ԳՈՐԾԸՆԹԱՑԻ ԵՎ ԱՇԽԱՏԱՆՔԻ ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՄԱՆ ՀԱՄԱՐ ԱՆՀՐԱԺԵՇՏ 

ՆՈՐՄԵՐԻ ՊԱՀՊԱՆՈՒՄԸ 
(ՀՀ քաղաքաշինության կոմիտեի նախագահի 2020 թվականի դեկտեմբերի 10-ի N 95-Ն 
հրամանով սահմանված՝ անվտանգության և առողջապահության նախարարի 2002 
թվականի դեկտեմբերի 20-ի N 857-Ն հրամանով սահմանված սանիտարահիգիենիկ 
նորմերը) 

 
Ցուցանիշ Այո Մասամբ  Ոչ 

ա. ուսումնական հաստատության շենքը վերանորոգված է. +   

բ.ուսումնական հաստատության շենքի շահագործումը 
համապատասխանում է քաղաքաշինության կոմիտեի 
նախագահի 2020 թվականի դեկտեմբերի 10-ի N 95-Ն 
հրամանով սահմանված շահագործման անվտանգության 
նորմերին. 

+   

գ. շենքում առկա են դեպի դուրս բացվող պահուստային 
ելքեր. 

 

 +  

դ.ուսումնական հաստատությունն ապահովված է կապի և 
արտակարգ իրավիճակների ազդարարման համակարգով. 

 +  

ե.շենքը հարմարեցված է կրթության և զարգացման 
առանձնահատուկ պայմանների կարիք (այսուհետ՝ 
ԿԶԱՊԿ) ունեցող սաների անվտանգ տեղաշարժ 
ապահովող պայմաններին (թեքահարթակներ, լայն դռներ և 
այլն). 

 +  

զ. ուսումնական հաստատությունն ապահովված է սարքին 
վիճակում գտնվող հակահրդեհային անվտանգության 
լրակազմով, տանիքը պատված է հրակայուն նյութերով. 

+   

է.համակարգչային սարքավորումները, հեռուստացույցներն 
ամուր են տեղադրված և ամրացված են աշխատատեղերին. 

+   

ը. անիվներով տեղաշարժվող ծանր իրերն ամրացված են 
հատակին. 

+   

թ. բաց դարակներից հեռացված են ծաղկամանները, 
նկարները դեկորատիվ իրերը. 

+   

ժ. ուսումնական հաստատության միջանցքների 
հատակները սայթաքուն չեն, իսկ եթե ծածկված են +   



ուղեգորգերով, ապա դրանք ամրացված են հատակին. 

ժա. ստորին հարկերի պատուհաններն ունեն շարժական 
մետաղյա վանդակաճաղեր. 

  + 

ժբ. ուսումնական հաստատության կահույքը 
համապատասխանում է անվտանգ կենսագործունեության 
պահանջներին, ամուր և բարվոք վիճակում է. 

+   

ժգ. ուսումնական հաստատությունում մշակված և առկա է 
սաների ու անձնակազմի տարհանման պլան, որում հաշվի 
են առնված նաև հաշմանդամություն ունեցող անձանց 
կարիքները. 

+   

ժդ. ուսումնական հաստատության նախասրահում, բոլոր 
հարկերում, խմբասենյակներում փակցված են տարհանման 
պլան-սխեմաները` համապատասխան գունային 
ցուցասլաքներով. 

+   

ժե. ուսումնական հաստատության տարհանման ուղիներն 
ազատ են ավելորդ իրերից և արգելափակված չեն ծանր 
իրերով.  

+   

ժզ. ուսումնական հաստատությունում սաների թիվը 
համապատասխանում է հաստատության լիցենզիայով 
սահմանված սահմանային տեղերին. 

+   

ժէ. խմբասենյակներում սեղան և աթոռների թիվը 
համապատասխանում է առողջապահության նախարարի 
2002 թվականի դեկտեմբերի 20-ի           N 857-Ն հրամանով 
սահմանված նորմերին. 

+   

 
«Դդմաշեն բնակավայրի մանկապարտեզ» ՀՈԱԿ-ի ներքին գնահատման հանձնաժողովն 

արձանագրեց, որ ուսումնական հաստատության շենքը վերանորոգված է, ընթացիկ 

վերանորոգման կարիք կա հաշվապահության սենյակում և միջանցքներում` մասնակի: 

Հաստատությունը հիմնանորոգվել է 2016թ.-ին և ունի հրաշալի շենքային պայմաններ: 

Վերանորոգման մասով ֆինանսական նախնական գնահատում առայժմ հնարավոր չէ կատարել, 

քանի որ հանձնաժողովին կցված չէ համապատասխան մասնագետ: 

Հանձնաժողովն արձանագրում է, որ շենքը կայուն է բոլոր տեսակի վտանգների (ուժեղ 

քամի, սողանք, երկրաշարժ, հրդեհ, խոնավություն և այլն) նկատմամբ: Ուսումնական 

հաստատության շենքի շահագործումը համապատասխանում է քաղաքաշինության կոմիտեի 



նախագահի 2020 թվականի դեկտեմբերի 10-ի N 95-Ն հրամանով սահմանված շահագործման 

անվտանգության նորմերին: 

Հանձնաժողովի դիտարկմամբ ուսումնական հաստատության կահույքը 

համապատասխանում է անվտանգ կենսագործունեության պահանջներին, ամուր և բարվոք  

վիճակում է, հաստատությունում մշակված և առկա է սաների ու անձնակազմի 

տարհանման պլան, որում, սակայն, մասամբ են հաշվի առնված հաշմանդամություն ունեղոց 

անձնաց կարիքները. մասնավորապես՝ հաստատության մուտքի մոտ առկա է թեքահարթակ և 

ապահովված է մուտքի դռների համապատասխան լայնությունը, ուսումնական հաստատության 

նախասրահում, բոլոր հարկերում, խմբասենյակներում փակցված են տարհանման պլան-

սխեմաները` համապատասխան գունային ցուցասլաքներով, ուսումնական հաստատության 

տարհանման ուղիներն ազատ են ավելորդ իրերից և արգելափակված չեն ծանր իրերով. 

Կից ՝ տարհանման պլանի լուսապատճենը և լիցենզիայի լուսապատճենը: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 



 
 
 

Խմբասենյակ Խմբասենյակի 
մակերեսը (քմ) 

Մեկ սանին բաժին ընկնող 
մակերեսը (քմ) 

Նորմերից պակաս կամ 
ավելի մակերեսը (քմ) 

1՝ կրտսեր 2-
րդ խումբ 

153.22 5.1 Նորմատիվից պակաս է 0.4 

2՝ միջին 
խումբ 

167.02 5.6 Նորմատիվից ավել է 0.1 

 
  

 

Առաջին խմբի պարագայում նորմատիվից չնչին շեղումը պայմանավորված է այն 

հանգամանքով, որ առաջին հարկում խմբասենյակի հաշվին և դրան կից առանձնացված է 

բուժկետ: 

3. ՍԱՆԵՐԻ ԱՆՎՏԱՆԳ ԿԵՆՍԱԳՈՐԾՈՒՆԵՈՒԹՅԱՆ ԵՎ ԱՌՈՂՋ ԱՊՐԵԼԱԿԵՐՊԻ 
ԿԱՐՈՂՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ԵՎ ՀՄՏՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ՁԵՎԱՎՈՐՄԱՆ  ՀԱՄԱՐ 

ՈՒՍՈՒՑՈՂԱԿԱՆ ԾՐԱԳՐԵՐԻ ԻՐԱԿԱՆԱՑՈՒՄ 
 
 

Ցուցանիշ     Այո Ոչ 

ա. ուսումնական հաստատության անձնակազմը և սաները 
տիրապետում են արտակարգ իրավիճակներում գործելու  
վարքականոններին. 

+  

բ. ուսումնական հաստատության անձնակազմը և սաները 
տեղեկացված են հաստատությունում առկա 
անվտանգության միջոցների (էլեկտրական վահանակ, 
հրշեջ-տեղեկատու, հրշեջ-ծորակ և այլն) գտնվելու տեղերի 
վերաբերյալ, իսկ անձնակազմը տիրապետում է դրանց 
օգտագործման կանոններին. 

+  

գ. հաստատությունում իրականացվում են տեղական 
նշանակության վտանգների գնահատման և աղետներին 
պատրաստվածության վերաբերյալ տարաբնույթ 
միջոցառումներ. 

+  

դ. ուսումնական հաստատությունում առկա է աղետներին 
պատրաստվածության, քաղաքացիական 
պաշտպանության պլան, և ուսումնական տարվա 
ընթացքում գործարկվում է պլանը, իրականացվում են 

+  



վարժանքներ, վարվում է գրանցամատյան. 

ե. ուսումնական հաստատությունն ապահովված է լոկալ 
ջեռուցման անվտանգ համակարգով. 

 

+  

զ. ուսումնական հաստատության բոլոր 
խմբասենյակներում առկա են ջեռուցումն ապահովող 
մարտկոցներ, և ջեռուցման ամիսներին 
խմբասենյակներում ջերմաստիճանը 
համապատասխանում է առողջապահության նախարարի 
2002 թվականի դեկտեմբերի 20-ի N 857-Ն հրամանով 
սահմանված սանիտարահիգիենիկ նորմերին. 

+  

է. ուսումնական հաստատության միջանցքները ջեռուցվում 
են, և միջանցքներում ջերմաստիճանը 
համապատասխանում է առողջապահության նախարարի 
2002 թվականի դեկտեմբերի 20-ի            N 857-Ն հրամանով 
սահմանված սանիտարահիգիենիկ նորմերին. 

+  

ը. ուսումնական հաստատությունն ապահովված է 
շուրջօրյա հոսող խմելու ջրով. 

 

+ 
 

թ. ուսումնական հաստատության բոլոր 
խմբասենյակներում առկա են առանձնացված 
վերանորոգված սանհանգույցներ 

+  

ժ. ուսումնական հաստատության բոլոր սանհանգույցներն  
ապահովված են շուրջօրյա հոսող ջրով և հիգիենայի 
պարագաներով (օճառ, թուղթ և այլն). 

+  

ժա. հաշմանդամություն ունեցող անձանց համար կա 
հարմարեցված սանհանգույց, որի մոտ առկա է  
հաշմանդամության տարբերանշանը. 

 + 

ժբ. ուսումնական հաստատությունում առկա է սննդի 
կազմակերպման կետ, որը համապատասխանում է 
առողջապահության նախարարի 2002 թվականի 
դեկտեմբերի 20-ի N 857-Ն հրամանով սահմանված 
սանիտարահիգիենիկ նորմերին. 

+  

ժգ.ուսումնական հաստատության սննդի կազմակերպման 
կետում փակցված են առողջ սննդակարգի վերաբերյալ 
համապատասխան պաստառներ. 

+  

ժդ. ուսումնական հաստատությունում առկա է բուժկետ, և 
կարող է տրամադրվել առաջին բուժօգնություն. +  



 
  

Ուսումնական հաստատության անձնակազմը և սաները տիրապետում են արտակարգ 

իրավիճակներում գործելու վարքականոններին, մասնավորապես հրդեհի երկրաշարժի և ուժեղ 

քամիների պարագայում ժամանակին և գրագետ արձագանքման մեխանիզմներին: Ուսումնական 

հաստատության անձնակազմը և սաները տեղեկացված են հաստատությունում առկա 

անվտանգության միջոցների (ազդարարման համակարգ, կրակմարիչներ և այլն) գտնվելու տեղերի 

վերաբերյալ, իսկ անձնակազմը տիրապետում է դրանց օգտագործման կանոններին: 

Հաստատությունում իրականացվում են տեղական նշանակության վտանգների գնահատման և 

աղետներին պատրաստվածության վերաբերյալ տարաբնույթ միջոցառումներ՝ սեմինար-

պարապմունքներ աշխատակազմի համար, տարհանման և անվտանգ վարքագծին վերաբերող 

պարապմունքներ սաների հետ: 2022թ.-ի հունիսի 1-ին մշակվել և հունիսի 20-ին հաստատվել է 

«Դդմաշեն բնակավայրի մակապարտեզ» ՀՈԱԿ-ի Աղետների ռիսկի կառավարման պլանը, 

մշակվել է դրան կից քաղ. պաշտպանության պլանը: Մինչ 2021թ.-ը միջոցառումները 

իրականացվել են առանց գրանցամատյանի վարման, սակայն 2022թ.-ի սեպտեմբերից 

գործածության մեջ է դրվել պահանջվող գրանցամատյանը: Ուսումնական հաստատությունն 

ապահովված է լոկալ ջեռուցման անվտանգ համակարգով, բոլոր խմբասենյակներում առկա են 

ջեռուցումն ապահովող մարտկոցներ, և ջեռուցման ամիսներին խմբասենյակներում 

ջերմաստիճանը համապատասխանում է առողջապահության նախարարի 2002 թվականի 

դեկտեմբերի 20-ի N 857-Ն հրամանով սահմանված սանիտարահիգիենիկ նորմերին, ուսումնական 

հաստատության միջանցքները ջեռուցվում են, և միջանցքներում ջերմաստիճանը 

համապատասխանում է առողջապահության նախարարի 2002 թվականի դեկտեմբերի 20-ի N 857-

Ն հրամանով սահմանված սանիտարահիգիենիկ նորմերին. ապահովված է շուրջօրյա հոսող 

խմելու ջրով, բոլոր խմբասենյակներում առկա են առանձնացված վերանորոգված 

սանհանգույցներ, որոնք  ապահովված են շուրջօրյա հոսող ջրով և հիգիենայի պարագաներով 

(օճառ, թուղթ և այլն): Հաշմանդամություն ունեցող անձանց համար որևէ  հարմարեցում չկա 

սանհանգույցներում: 

Ուսումնական հաստատությունում առկա է սննդի կազմակերպման կետ, որը 

համապատասխանում է առողջապահության նախարարի 2002 թվականի դեկտեմբերի 20-ի N 857-

Ն հրամանով սահմանված սանիտարահիգիենիկ նորմերին: Հաստատության սննդի 

կազմակերպման կետում փակցված են առողջ սննդակարգի վերաբերյալ համապատասխան 



պաստառներ: Հաստատությունում առկա է բուժկետ, և կարող է տրամադրվել առաջին 

բուժօգնություն: 

 

 

 

Ամսաթիվը  

 

Խումբը Միջոցառման անվանումը, 
նկարագիրը և 
օգտագործված 
պարագաներն ու 
ուսումնական նյութերը 

Մասնակից սաների 
և աշխատակիցների 
թիվը 

27.10.2023թ. Աշխատակիցների 
հետ 

Անվտանգության 
կանոնների պահպանումը 
գյուղական 
բնակավայրերում:  

Կիրառվել են ցուցադրական 
մեթոդներ,օգտագործվել են  
համապատասխան 
տեսանյութեր 

13 աշխատակից 

18.03.2024թ. Միջին Հոգեսոցիալական 
աջակցություն երեխաներին 
արտակարգ 
իրավիճակներում: 

Դիդակտիկ նյութերի, 
պլակատների օգտագործում 

Աշխատակից՝ 16 

Սաներ՝ 16 

22.08.2024թ. Միջին Հրդեհի ժամանակ տարհանման 
իրականացում: 

հրշեջ մեքենա,հրշեջ 
սանդուղք,հրդեհաշիջման 
պարագաներ 

Աշխատակից՝ 16, 
ԱԻՆ աշխատակիցներ 

Սաներ՝ 

Միջին՝ 23  

Կրտսեր՝ 22 

22.08.2024թ. կրտսեր 2-րդ 

17.04.2024 

 

Միջին Երկրաշարժի ժամանակ 

տարհանման իրականացում 

Աշխատակից՝ 17 

 



 

 

Հաստատությունում առկա է բուժկետ  

Հաստատությունն ունի բուժաշխատող և կարող է տրամադրվել առաջին բուժօգնություն 
(ընդգծել այո կամ ոչ բառերը) 

                              Այո                                                                                      Ոչ 

Բուժկետի 
գտնվելու 
հարկը և  
տա րածքը 
(քմ) 

Բուժաշխա-
տողներ (թիվը  
և նրանց 
պաշտոն-
ները) 

Բուժկետո
ւմ առկա 
գույքը 

Բուժկետը 
վերանորո
գ-ված է, 
թե ոչ. 

Բուժկետի 
սանիտարակ
ան վիճակը  

Առաջին 
բուժօգնության 
միջոցների և դեղերի 
առկայությունը  

1-ին հարկ 

13.8քմ 

1 բուժքույր Բժշկակա
ն 
պահարա
ն 

Առաջին 
բուժօգնու
թյան 
դեղորայք
ի արկղիկ 
և 
դեղորայք 

Սառնար
ան 

Համակար
գիչ 

Մեկուսա

Այո 

+ 

Ոչ 

 

գերազանց Լիարժեք 
ապաովվածություն 

 Սաներ՝ 

Միջին՝ 16  

Կրտսեր՝ 22 

17.04.2024 կրտսեր 2-րդ 

29.05. 2024 Միջին Ուժեղ քամու, կարկուտի, 
ամպրոպի սպառնալիքի 
ժամանակ պատսպարման 
միջոցառում   

Աշխատակից` 14 

Սաներ՝ 

Միջին՝ 17  

Կրտսեր՝ 22 
29.05. 2024 կրտսեր 2-րդ 



ցման 
համար 
նախատե
սված 
մահճակա
լ 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Ինչպես վերը նշվել է, 2022թ.-ի հունիսի 1-ին մշակվել և հունիսի 20-ին հաստատվել է «Դդմաշեն 
բնակավայրի մակապարտեզ» ՀՈԱԿ-ի Աղետների ռիսկի կառավարման պլանը, մշակվել է դրան 
կից քաղ. պաշտպանության պլանը: Մինչ 2021թ.-ը միջոցառումները իրականացվել են առանց 
գրանցամատյանի վարման, 2022թ.-ից  գործածության մեջ է դրվել պահանջվող գրանցամատյանը: 
Հաստատությունում պարբերաբար իրականացվել են տարհանման միջոցառումներ, սեմինար-
պարապմունքներ, իրազեկման խորհրդատվություններ:  

Կից՝ նկարներ: 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
                                                           

 
 
                 
 
 



4.ՍԱՆԵՐԻ ՖԻԶԻԿԱԿԱՆ, ՀՈԳԵՎՈՐ, ՍՈՑԻԱԼԱԿԱՆ ԱՌՈՂՋՈՒԹՅԱՆԸ ՄԻՏՎԱԾ 
ՈՒՍՈՒՄՆԱԴԱՍՏԻԱՐԱԿՉԱԿԱՆ ԾՐԱԳՐԵՐԻ ԵՎ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԻ ԻՐԱԿԱՆԱՑՈՒՄ 

 
 

Ցուցանիշ     Այո       Ոչ 

ա.ուսումնական հաստատության մանկավարժական 
աշխատողների կողմից իրականացվում են սաների 
նկատմամբ բռնության, ֆիզիկական կամ հոգեբանական 
ճնշման դեպքերի բացահայտման, դրանց մասին 
զեկուցման, կանխարգելման և հանրային քննարկման 
աշխատանքներ. 

+  

բ.ուսումնական հաստատությունն անհատական 
խորհրդատվությունների, ծնողական ժողովների միջոցով 
իրականացնում է սանի  խնամքի                              ու 
դաստիարակության, ընտանիքում ծնողական                           
պարտականությունների նկատմամբ պատաս- 
խանատվության բարձրացման, ծնողավարման 
հմտությունների զարգացման, ինչպես նաև բռնության, 
ֆիզիկական կամ հոգեբանական ճնշման բացառման, 
երեխայի զարգացման համար անվտանգ միջավայրի 
ձևավորման հարցերի վերաբերյալ իրազեկման 
միջոցառումներ.  

+  

 
 Այս չափանիշների դիտարկման-փաստագրման աշխատանքների արդյունքները ներկայացվում 
են ստորև բերված աղյուսակում: 
 
Ամսաթիվը  

 

Խումբը Միջոցառման անվանումը, 
նկարագիրը և օգտագործված 
պարագաներն ու 
ուսումնական նյութերը 

Մասնակիցների թիվը 

 

06.12.2023 կրտսեր 2-րդ Ինչպես օգնել երեխաներին 
սթրեսային իրավիճակներում 

 17 ծնող/3 
մանկավարժական 
աշխատող/3 
աշխատակից 

07.12.2023 Միջին Առաջին հոգեբանական 
օգնություն երեխաներին 
ճգնաժամային 
իրավիճակներում 

 13 ծնող/3 
մանկավարժական 
աշխատող/4 
աշխատակից 

06.03.2024 կրտսեր 2-րդ Երբ երեխան դժվարությամբ 
է կենտրոնանում 

17 ծնող/4 
մանկավարժական 
աշխատող/3  
աշխատակից 



16.03.2024 Միջին Նախադպրոցականի 
հոգեկան զարգացման 
գործընթացում հեքիաթների 
ազդեցության հոգեբանական 
առանձնահատկությունները 

10 ծնող/4 
մանկավարժական 
աշխատող/5 
աշխատակից 

 



 
 

4. ՏԵՂԵԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ՈՒՍՈՒՄՆԱԿԱՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ ՄԱՆԿԱՎԱՐԺԱԿԱՆ 
ԱՆՁՆԱԿԱԶՄԻ ԵՎ ՈՒՍՈՒՄՆԱԴԱՍՏԻԱՐԱԿՉԱԿԱՆ   ԳՈՐԾԸՆԹԱՑԻ  ՄԱՍԻՆ 

 
Ցուցանիշը  2021-2022 2022-2023 2023-2024 Փոփոխություններ

ի դինամիկան (աճ 
կամ նվազում) 

Մանկավարժական 
աշխատողների ընդհանուր 
թիվը 

3 5 5 66.7% աճ 

Մանկավարժական 
աշխատողների  միջին 
շաբաթական 
ծանրաբեռնվածությունը 
կամ դրույքաչափը  2-ը՝ 1.12 

դրույքաչա
փ 

1-ը՝ 0.5 
դրույքաչա

փ 

1-ը՝ 1.12 
դրույքաչա

փ 
 

2-ը՝ 0.56 
դրույքաչա

փ 
1-ը՝ 0.5 

դրույքաչա
փ 

1-ը՝ 0.25, 
0.25` 

համատեղո
ւթյամբ 

1-ը՝ 1.12 
դրույքաչափ 

 
2-ը՝ 0.56 

դրույքաչափ 
1-ը՝ 0.5 

դրույքաչափ 
1-ը՝ 0.25, 

0.25` 
համատեղու

թյամբ 

18.2 % աճ 

 

Վերլուծել մանկավարժական աշխատողների թվաքանակի, միջին ծանրաբեռնվածության 
փոփոխության պատճառները, կատարել եզրահանգումներ և առաջարկել հիմնախնդիրների 
լուծման ուղիներ: 

Հաստատության մանկավարժական աշխատողների թվաքանակի դինամիկական աճը 

պարզաբանման կարիք ունի: Կրտսեր երկրորդ խմբի դաստիարակը 2023-2024 ուս. տարում 

գտնվել է ֆիզ. արձակուրդում, իսկ փոխարինող դաստիարակներ ընդունվել են երկուսը` 

համպատասխանաբար 0.56 դրույքաչափերով: 2023 թվականին առաջացել են երկու թափուր 

հաստիքներ` մեթոդիստի և ֆիզ. հրահանգչի տեղերի համար, որտեղ ընդունվել է մեկ 

մանկավարժական աշխատող` համապատասխանաբար 0.25 և 0.25 դրույքաչափերով` 

համատեղությամբ: 



 

 
                             Տվյալներ հաստատության վարչական կազմի վերաբերյալ 
 
                                Տվյալներ մանկավարժական խորհրդի կազմի վերաբերյալ 
 

Անուն, 
ազգանուն, 
հայրանուն 

Զբաղեցրած 
պաշտոնը 

Կրթությունը Հաստատության 
մանկխորհրդի կազմում 

ընդգրկված լինելու 
ժամանակահատվածը 

Պետական 
պարգևները, 
կոչումները և 

այլն 

Ոսկանյան 
Էմմա 

Վարդանի 
Տնօրեն Բարձրագույն 2017թ-ից մինչ օրս 

2 գիտական 
հոդված 

Բաբախանյան 

Լիլիթ 

Հրաչիկի 

Դաստիարակ Միջին 
մասնագիտական 

2022թ.-ից մինչ օրս 

 

Գրիգորյան 

Թեհմինե 

Սենոյի 

Դաստիարակ  Միջին 
մասնագիտական 

2023թ.-ից մարտից 
մինչև 2024թ.-ի հունվար 

 

Ներսիյան 

Երմոնյա 

Գրիշայի 

Դաստիարակի 

փոխարինող 
Բարձրագույն 

2023թ.-ից մարտից 
մինչև 2024թ.-ի հունվար 

 

Հակոբյան Անի Երաժշտության Բարձրագույն 2017թ.-ից մինչ օրս  

Պաշտոնը Անունը, 
ազգանունը, 
հայրանունը 

Տվյալ պաշտոնում 
աշխատելու 

ժամանակահատ 
վածը 

Տվյալ 
հաստատությու-
նում աշխատելու 
ժամանակահատ 

Վածը 

Պետական 
պարգևները, 

կոչումները և այլն 

Տնօրեն Էմմա 
Ոսկանյան 
Վարդանի 

2017թ.-ից մինչ օրս 2017թ.-ից մինչ օրս 2 գիտական հոդված 

տնօրենի 
տեղակալ 

- - - - 



Դավթի դաստիարակ 

Գալստյան 

Սիլվա  Նվերի  

Մեթոդիստ, ֆիզ 

հրահանգիչ 
Բարձրագույն 2022թ.-ից մինչ օրս 

 

 
 
 
 
 
 
 

Ցուցանիշ 0 

ա. մանկավարժական աշխատողներից քանիսն ունեն 
գիտական կոչում. 

0 

բ. մանկավարժական աշխատողներից քանիսն են վերջին 5 
տարում վերապատրաստում անցել նախարարության 
կողմից երաշխավորված կազմակերպություններում. 

5 

գ. մանկավարժական աշխատողներից քանիսն են 
վերապատրաստվել որպես վերապատրաստող (դասախոս) և 
վարում են վերապատրաստման դասընթացներ. 

0 

դ. որքան է մանկավարժական աշխատողների միջին 
տարիքը. 

36 

ե. մանկավարժական աշխատողներից քանիսն ունեն 
միջազգային ու տեղական 
պարբերականներում(ամսագրերում) հրապարակված 
հոդվածներ, մասնագիտական հրապարակումներ, ինչպես 
նաև մեթոդական ձեռնարկներ, գիտամանկավարժա- կան, 
հեղինակային և այլ աշխատություններ. 

0 

զ. մանկավարժական աշխատողներից քանիսն են 
ուսումնական գործընթացում կիրառում  ժամանակակից 
տեղեկատվական հաղորդակցման տեխնոլոգիաներ /ՏՀՏ/. 

5 

ը. որքան է մանկավարժական աշխատողների 
բացակայությունների ընդհանուր թիվը. 

0 

 

                



 

         

     Տվյալներ   հաստատության ուսումնադաստիարակչական գործընթացի վերաբերյալ 

           Ցուցանիշ                     Այո 

 

                   Ոչ 

ա. սահմանված ժամկետում 
ձևավորվել է սաների 
համակազմը՝ ըստ տարիքային 
խմբերի 

+  

բ.ուսումնական 
հաստատությունում 
իրականաց-վում են 
մանկավարժական խորհրդի 
նիստեր և առկա է 
մանկավարժական խորհրդի 
նիստերի 
արձանագրությունների 
մատյան. 

+  

գ.ուսումնադաստիարակչական 
գործընթացը կազմակերպվում է 
նախադպրոցական կրթության 
պետակական կրթական 
չափորոշչին և տվյալ 
տարիքային խմբի ծրագրին (այդ 
թվում՝ կրթության պետական 
լիազոր մարմնի կողմից 
հաստատված հեղինակային և 
այլընտրանքային) 
համապատասխան. 

+  

դ.ուսումնական 
հաստատությունում ձևավորվել 
է ազգային 
փոքրամասնությունների 
երեխաների համակազմով 
խումբ և 
ուսումնադաստիարակչական 
գործընթացը կազմակերպվում է 
վերջիններիս մայրենի լեզվով՝ 
հայերենի պարտադիր 
ուսուցմամբ. 

 

+ 

Ուսումնական 
հաստատություն

ը  իր 
գործունեության 

ընթացքում չի 
ունեցել ազգային 
փոքրամասնությ

ան 
ներկայացուցիչն

եր: Դիմելու 
պարագայում 



կստեղծվեն 
անհրաժեշտ 
պայմաններ 

ե.մանկավարժական 
աշխատողները տիրապետում 
են ուսուցման ժամանակակից 
(երեխայակենտրոն, 
մասնակցային, ինտերակտիվ և 
այլ) մեթոդներին և 
գործնականում կիրառում 
դրանք. 

 

+ 
 

զ. մեթոդիստը ցույց է տվել 
խորհրդատվական օգնություն 
մեթոդական, ուսումնական և 
դաստիարակչական 
աշխատանքներ 
կազմակերպելու համար, 
անցկացրել է բաց 
պարապմունքներ, սեմինարներ, 
սեմինար-պրատիկումներ. 

+  

է. մեթոդիստը  վերահսկել է 
նախադպրոցական կրթական 
ծրագրի կատարումը. 

+  

ը.ուսումնական տարվա ընթաց- 
քում հաստատությունում 
անցկաց-վել են  ցուցադրական 
բաց պարապմունքներ, 
իրականացվել նախագծեր. 
(Եթե այո, նշել՝ ծրագրային որ 
բաղադրիչների ուղղությամբ են 
անցկացվել և քանակը): 

2023-2024 ուս տարի/բաց 
պարապմունքներ 

Ամիս՝ նոյեմբեր՝ 3 բաց 
պարապմունք՝ կերպարվեստ, 

երաժշտություն,էկոլոգիա 

Ապրիլ՝ 2 բաց պարապմունք՝ 
մաթեմատիկա, խոսքի 

զարգացում 

Մայիս՝ 2 բաց պարապմունք՝ 
ֆիզկուլտուրա, էկոլոգիա 

 

 

 



թ.ուսումնական տարվա ընթաց-
քում հաստատությունից դուրս 
անցկացվել են 
պարապմունքներ. 
(Եթե այո, նշել՝ ծրագրային որ 
բաղադրիչների ուղղությամբ են 
անցկացվել և քանակը): 

Խոսքի զարգացման պարապմունք 
դպրոցի նախակրթարանում/1 

 

ժ.ուսումնական տարվա ընթաց-
քում անցկացվել են պարապ-
մունքներ համայնքային 
ենթակայության այլ կրթական 
հաստատություններում՝ 
գրադարան, երաժշտական 
դպրոց.  
(Եթե այո, նշել՝ ծրագրային որ 
բաղադրիչների ուղղությամբ են 
անցկացվել և քանակը): 

Անցկացվել է խոսքի զարգացման և 
գեղարվեստական գրականության 

պարապմունք համայնքի 
գրադարանում/1 

 

 

 

 

Վերլուծել նախադպրոցական ուսումնական հաստատության մանկավարժական 
աշխատողների և նրանց գործունեությանը վերաբերող ցուցանիշները, դրանց փոփոխությունների 
դինամիկան և առկա հիմնախնդիրները: Կատարել եզրահանգումներ ու առաջարկել լուծումներ 
նրանց գործունեության արդյունավետության բարձրացման ուղղությամբ: 

Կարևորում ենք հաստատությունից դուրս անցկացվելիք պարապմունքների քանակի ավելացումը: 

                  

 

  6. ՈՒՍՈՒՄՆԱԿԱՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ  ԶԱՐԳԱՑՆՈՂ ՄԻՋԱՎԱՅՐԸ 

 
Ցուցանիշ    Այո      Ոչ 

ա. ուսումնական հաստատությունն ունի գործող մեթոդկաբինետ, 
որը հագեցած է ուսումնաօժանդակ գրականությամբ, գույքով և 
սարքավորումներով: 

+  

բ. ուսումնական հաստատությունն ունի 

ü մարզադահլիճ,  
ü միջոցառումների անցկացման դահլիճ  
ü այլ հատուկ  ուսումնական խմբասենյակներ (սենյակներ), 

այդ թվում` լրացուցիչ կրթական ծրագրերի համար 
(նկարչական խմբակ և այլն), որոնք հագեցած են 
անհրաժեշտ գույքով, ուսումնական պարագաներով, և 
ուսումնադիդակտիկ նյութերով. 

+ 

 

- 

 

 
Կից՝ նկարներ և գույքի հագեցվածության ցուցակներ: 



 
Գեղարվեստական գրականության ցանկ 

 
1. Հեքիաթների մոլորակ. Ընտրանի 1. հեքիաթներ, թարգմանություններ  

2. Հեքիաթների մոլորակ. Ընտրանի 2. հեքիաթներ, թարգմանություններ  

3. Հեքիաթների մոլորակ. Ընտրանի 3. հեքիաթներ, թարգմանություններ 

4. Հեքիաթների մոլորակ. Ընտրանի 5. Հեքիաթներ 

5. Հեքիաթների մոլորակ. Ընտրանի 6. հայկական, ժողովրդական 

6. Հեքիաթների մոլորակ. Ընտրանի 7. հայկական, ժողովրդական 

7. Վիլլիի կախարդական բառերը. Ներեցեք 

8. Հեքիաթների մոլորակ. Ընտրանի 4. Հեքիաթներ 

9. Վիլլիի կախարդական բառերը. Շնորհակալություն  

10. Վիլլիի կախարդական բառերը.Խնդրում եմ  

11. 3D Գիրք համայնապատկեր Բոքոնիկը  

12. 3D Գիրք համայնապատկեր Կոշկավոր կատուն  

13. 3D Գիրք համայնապատկեր Կարմիր գլխարկը  

14. 3D Գիրք համայնապատկեր Երեք Խոզուկները  

15. Գայլը և յոթ ուլիկները  

16. Գույներ  

17. Կենդանիների աշխարհում  

18. 100 փաստ. Ծովահեններ  

19. Կախարդական միաեղջյուրիկը Գիրք-համայնապատկեր  

20. Իմ առաջին գիրքը եռալեզու  

21. Ճանճը փոքրիկ, ոսկեփորիկ (ճկվող կազմ)  

22. Գիրք-փազլ Տերն ու ծառան  

23. Մեքենաներ. Իմ սիրելի ջիպը  

24. 100 փաստ. Փրկենք երկիրը  

25. Գիրք ստվարաթղթե Կարմիր գլխարկը  



26. Խաղում ենք հեքիաթ Գայլն ու յոթ ուլիկները  

27. Իմ առաջին բառերը  

28. Մեքենաներ. Մրցարշավորդները  

29. Իմ առաջին գրիքը. Ընտանի կենդանիներ  

30. Գիտելիքների աշխարհում. Աշխարհում ամեն ինչի մասին  

31. Աշխարհի ռեկորդների իմ ատլասը  

32. Բանաստեղծություններ  

33. Գիրք ստվարաթղթե Մատնաչափիկը  

34. Գիրք ստվարաթղթե Երեք խոզուկները  

35. Իմ առաջին ատլասը Մեր 5 զգայարանները  

36. Հեքիաթ ձկնորսի և ձկան մասին   

37. Մեքենաներ. Ոստիկանի մեքենա  

38. Կատվի տունը  

39. Այբբենարան (փոքր)  

40. Գիրք ստվարաթղթե Գայլն ու յոթ ուլիկները  

41. Գիրք ստվարաթղթե Փոխադրամիջոցներ  

42. 100 փաստ. Գիտություն  

43. Գիրք ստվարաթղթե Այբուբեն պոնիների հետ  

44. Գիրք ստվարաթղթե Կոշկավոր կատուն  

45. 100 փաստ. Մարդու մարմին  

46. Գիրք ստվարաթղթե Տնակը (աչուկ մինի)  

47. Մասնագիտություններ տղաների համար  

48. Անճոռնի ճուտիկը  

49. Գիրք ստվարաթղթե` Պանդա  

50. Գիրք ստվարաթղթե Բրեմենյան երաժիշտները  

51. Գիրք ստվարաթղթե Ոսկե Ձվիկը  

52. Գիրք ստվարաթղթե Մոխրոտը  



53. Գիրք ստվարաթղթե Այբոլիտ (աչուկ)  

54. Գիրք ստվարաթղթե փոքր Կենդանիների աշխարհը  

55. Գիրք ստվարաթղթե Մաշինկան և արջը (աչուկ)  

56. Գիրք ստվարաթղթե փոքր Հաշվում ենք 1-10  

57. Գիրք ստվարաթղթե փոքր Տարվա եղանակները  

58. Գիրք ստվարաթղթե Կարապներ (աչուկ)  

59. Գիրք ստվարաթղթե Ոսկե ձվիկը  

60. 100 փաստ. Հին Հայաստան  

61. Գիրք ստվարաթղթե փոքր Հրաշագեղ  

62. Այբոլիտ Գիրք- համայնապատկեր  

63. Գիտելիքների աշխարհում. Կենդանիների աշխարհում  

64. Գիրք ստվարաթղթե փոքր Խիզախ ծովահենը  

65. Գիրք ստվարաթղթե Բարձր-ցածր  

66. Իմ առաջին գիրքը. Վայրի կենդանիներ  

67. Գիրք ստվարաթղթե փոքր Հանելուկներ կենդանիների մասին  

68. Գիրք-փազլ Փիսիկի գանգատը  

69. Մեզ շրջապատող աշխարհը  

70. Բոքոնիկը Գիրք – համայնապատկեր  

71. Գիրք - փազլ Չարի վերջը  

72. Գիրք ստվարաթղթե Այբուբենը` կենդանիներով  

73. Գիրք ստվարաթղթե Մեծ մեքենաներ (աչուկ)  

74. Գիրք ստվարաթղթե Հաշվիր 1-10 պոնիների հետ  

75. Գիրք ստվարաթղթե Կոշկավոր կատուն  (աչուկ մինի)  

76. Գիրք ստվարաթղթե Ճպուռն ու մրջյունը (աչուկ մինի)  

77. Տիեզերական թռիչք Գիրք- համայնապատկեր  

78. Իմ առաջին ատլասը Կլիմայական փոփոխություններ  

79. Խճանկար Pattern blocks 155 մասնիկ -1 հատ 



 

80. Մութը, Տատիկի ժամացույցը, Մուշն ուզում է կորչել,  Տիկնիկը, որը թռավ – հեռացավ, 
Դորոթին և ակնոցները, Մարկոն գնում է աշխարհ տեսնելու,  Եկեք աշխատենք, Նարինջներ 
բոլորի համար, Տիկնիկի քիթը, Ռոննի, Բուրսունսուլն ու Պասկուալինան, Ավելի արագ, 
Ամենափոքրը - 3 հատ 

81. Հինգ զգայարաններ, Կենսաբանություն, Քարեր և հանածոներ, Կյանքի փուլերը –  

82.  «Որակի բարձրացմանն ուղղված ուսուցում. «Քայլ առ Քայլ»-ի չափորոշիչների կիրառումը 
դասարաններում» - 2 հատ 

83. Ծնողական կրթություն. Վերապատրաստողների ուղեցույց  

84. «3-6 տարեկան երեխաների կրթական ծառայությունների կազմակերպումն 
այլընտրանքային մոդելներով» դաստիարակի ուղեցույց  

85. Հայկական հեքիաթներ,կազմեց` Ս. Գյուրջյանը,Երևան 2014: 
86. Հանս Քրիստիան Անդերսեն` հեքիաթներ,Երևան 2019: 
87. Աշխարհի իմաստուն հեքիաթներ,Երևան 2020: 
88. Հայկական ժողովրդական հեքիաթներ,Երևան 2013: 
89. Ալիս Բրիեռ-Հաքետ Սելիա Շոֆռեյ, Պետրոսիկը և լուսինը, Երևան 2015: 
90. Ձյունիկ-ձյունիկ հեքիաթներ, Երևան 2019: 
91. Հեքիաթների աշխարհում,ընտրանի 3-րդ,Երևան 2011: 

 
 
 
 
 
 

Մեթոդական գրականության ցանկ 

1. Մանկապարտեզի կրտսեր 1-ին խմբի /2-3 տարեկանների/ կրթական համալիր ծրագիր, 
հեղ.` Հ. Միտոյան, Լ. Սմբատյան: 

2. Մանկապարտեզի կրտսեր 2-րդ խմբի /3-4 տարեկանների/ կրթական համալիր ծրագիր, 
հեղ.` Ա. Հովհաննիսյան, Լ. Սմբատյան, Լ. Սարգսյան, Ս. Մարության, Հ. Մինասյան, 
Երևան 2011: 

3. Խոսքի զարգացման պարապմունքները մանկապարտեզի կրտսեր 2-րդ խմբում, հեղ.` Լ. 
Սարգսյան, Լ. Սմբատյան, Երևան 2015: 

4. Մանկապարտեզի միջին խմբի /4-5 տարեկանների/ կրթական համալիր ծրագիր, հեղ.` Հ. 
Միտոյան, Ս. Մարության, Լ. Սմբատյան, Հ. Մինասյան, Գ. Մարտիրոսյան, Երևան 2011: 

5. Խոսքի զարգացման պարապմունքները մանկապարտեզի միջին խմբում, հեղ.` Հ. 
Միտոյան, Լ. Սմբատյան, Լ. Սարգսյան, Երևան 2013: 

6. Շարժախաղեր նախադպրոցական և կրտսեր դպրոցական տարիքի երեխաների համար, 
հեղ.` Ռ. Առաքելյան, Երևան 2009: 



7. Մանկապարտեզի ավագ խմբի /5-6 տարեկանների/ կրթական համալիր ծրագիր, հեղ.` Լ. 
Մանուկյան, Հ. Միտոյան, Մ. Սարգսյան, Ա. Հովհաննիսյան, Երևան 2008: 

8. Վաղ գրաճանաչությունը մանկապարտեզի ավագ խմբում, հեղ.` Լ. Մանուկյան, Լ. 
Սմբատյան, Լ. Սարգսյան, Երևան 2008: 

9. Տարրական մաթեմատիկական պատկերացումների զարգացման պարապմունքները 
մանկապարտեզի ավագ խմբում, հեղ.` Ս. Չիբուխչյան, Երևան 2014: 

10. Էկոլոգիական դաստիարակությունը նախադպրոցական տարիքում, հեղ.` Գ. 
Մարտիրոսյան, Երևան 2007: 

11. Մայրենի լեզվի պարապմունքները մանկապարտեզի ավագ խմբում, հեղ.`  Ս. 
Չիբուխչյան, Լ. Սարգսյան, Երևան 2011: 

12. Ֆիզկուլտուրայի պարապմունքները մանկապարտեզի ավագ խմբում, հեղ.` Ռ. 
Առաքելյան, Լ. Սարգսյան, Երևան 2008: 

13. Մաթեմատիկայի իմ այբուբենը /մաս 1, մաս 2/, հեղ.` Հ. Ս. Հարությունյան, Ս. Ա. 
Չիբուխչյան, Երևան 2007: 

14. Բարև փոքրիկ /մանկական ստեղծագործությունների ընտրանի/, հեղ.` Ա. 
Հովհաննիսյան, Լ. Ղույումյան, Երևան 2007: 

15. Ուսումնական ձեռնարկ մանկապարտեզի համար, հեղ.` Հ. Միտոյան, Լ. Սմբատյան, 
Երևան 2010 

16. Իմ մանկության բանաստեղծությունները, Գիրք առաջին, կազմող՝ Վահագն 
Աբրահամյան, Երևան 2015: 

17.  Իմ մանկության բանաստեղծությունները, Գիրք երկրորդ, կազմող՝ Վահագն 
Աբրահամյան, Երևան 2015: 

18. Գեղագիտական դաստիարակությունը մանկապարտեզում, խմբ. Վետլուգինա, Երևան 
1990: 

19. Մանկական երգարան, Երևան 1979: 
20. Ձախլիկների զարմանահրաշ աշխարհը, Լալա Սմբատյան, Երևան 2009: 
21. Մայրենի լեզվի դիդակտիկ խաղերը մանկապարտեզում, հեղ.` Լ. Սմբատյան, Երևան 

2014: 
22. Նախադպրոցականի դաստիարակության հարցեր, հեղ.` Ա. Հովհաննիսյան, Երևան 2005: 
23. Փոքրիկ բնասեր, հեղ.` Ա. Հովհաննիսյան, Ա. Հովհաննիսյան, Ս. Մարության: 
24. Նախադպրոցական հաստատության կառավարումը, հեղ.` Ա. Հովհաննիսյան: 
25. Նախաշավիղ 1.2013, 2.2013, 3.2013, 5.2013, 6.2013, 7.2013, 8.2013, հեղ.` Կ. Թորոսյան, Լ. 

Սմբատյան: 
26. Նկարչությունը մանկապարտեզում, հեղ.` Զ. Դաբաղյան Ա. Հովհաննիսյան: 
27. Զվարճալի մաթեմատիկա, հեղ.` Ս. Սարգսյան, Ա. Գրիգորյան: 
28. Ծննդից մինչև  6 տարեկան երեխաների զարգացման և կրթական չափորոշիչներ, հեղ.` 

Ռ. Ստեփանյան, Ռ. Ծառուկյան, Երևան 2011: 
29. Այնքան ծանոթ և այնքան անծանոթ… մեր երեխան, հեղ.` Ռ. Ծառուկյան, Ա. Գյուրջյան: 
30. Մատիկների վարժանք, հեղ.` Ս. Տ. Վարդումյան, Երևան 2002: 
31. Անվտանգ վարքագծի դաստիարակում, հեղ.` Մ. Պողոսյան, Ա. Պողոսյան, Երևան 2005 
32. Տոնական ղողանջներ, հեղ.` Լ. Սմբատյան, Երևան 2011: 



33. Խաղերի և խաղ-զվարճալիքների կազմակերպումը մանկապարտեզում, հեղ.` Լ. 
Սմբատյան, Երևան 2014 

34. Երեխաների տրամաբանության և տարրական մաթեմատիկական պատկերացումների 
զարգացումը, հեղ.` Հ. Միտոյան, Երևան 2015: 

35. Կերպարվեստի պարապմունքներ կրտսեր 1-ին և կրտսեր 2-րդ խմբերի համար, հեղ.` Լ. 
Սմբատյան, Լ. Վերդյան, Լ. Սարգսյան, Երևան 2015: 

36. Երաժշտության պարապմունքներ կրտսեր 1-ին և կրտսեր 2-րդ խմբերի համար, հեղ.` Կ. 
Ղազարյան, Գ. Թադևոսյան, Լ. Սմբատյան, Երևան 2015: 

37. Հանելուկներ տարրական դասարանների և նախադպրոցական տարիքի երեխաների 
համար, հեղ.` Ս. Սարգսյան, Ա. Գրիգորյան, Երևան 2011: 

38. Մանուկներին, բանաստեղծությունների ընտրանի, հեղ.` Խ. Մարտիրոսյան, Երևան 2012: 
39. Մանկական բանաստեղծությունների ընտրանի, հեղ.` Վ. Սահակյան, Երևան 2011: 
40. Մաթեմատիկայի պարապմունքները մանկապարտեզում: Կրտսեր 2-րդ և միջին խմբեր, 

հեղ.` Հ. Հարությունյան, Երևան 2016: 
41. Սովորեցնում ենք խոսել ճիշտ: Նախադպրոցական տարիքի երեխաների խոսքի 

ընդհանուր զարգացման ուղիները, հեղ.` Ա. Վարդանյան, Հ. Հովհաննիսյան, Երևան 2016: 
42. Ֆիզկուլտուրայի պարապմունքների կազմակերպումը նախադպրոցական ուսումնական 

հաստատության կրտսեր 2-րդ խմբում/3-4 տարեկան/,մեթոդական 
ուղեցույց,հեղ.`Հ.Մակոյան,Երևան 2023: 

 
 

 

 

Մարզական գույք 

1. Մարմնամարզական պատ 

2. Մարմնամարզական նստարաններ 

3. Ցատկապարաններ 

4. Օղակներ 

5. Գնդակներ 

6. Ժապավեններ 

7. Ներքնակներ 

8. Ավազապարկեր 

9. Կոներ 

10.  Ինքնագլորներ 

11. Բարձիկներ 

12. Կեգլիներ 



13. Դույլեր 

14. Դրոշակներ` կարմիր, դեղին, կապույտ  

15. Թունել գլան 

 

Երաժշտական գործիքներ 

 
 

1. Դաշնամուր 

2. Երաժշտական կենտրոն 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

7. ՈՒՍՈՒՄՆԱԿԱՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ ՄԱՐԴԿԱՅԻՆ, ՖԻՆԱՆՍԱԿԱՆ ԵՎ ՆՅՈՒԹԱԿԱՆ 
ՌԵՍՈՒՐՍՆԵՐԻ ԱՐԴՅՈՒՆԱՎԵՏ   ՏՆՕՐԻՆՈՒՄ  

 
 

 



 
Ցուցանիշ  2021-2022  

ոսւտարի 
2022-2023  
ուստարի 

2023-2024  
ուստարի 

ա. սան - մանկավարժ 
հարաբերությունը. 

 

Սան 

 

                               Մանկավարժ 

45/3 

 

 

38/4 

 

44/5 

բ. սան - սպասարկող 
անձնակազմ 
հարաբերությունը. 

 

Սան 

 

 

 

 

 

 

   

                                                            Սպաս.   

                                                    անձնակազմ.           

45/9 38/10 44/12 



գ.   սան - վարչական 
անձնակազմ 
հարաբերությունը. 

Սան 

 

                                            Վարչ.       

                                     անձնակազմ   

45/1 38/1 44/1 

դ. խմբերի միջին խտությունը. 1 1 1 

ե. մեկ սանի հաշվով հաստատության տարեկան նախահաշիվը. 428.9 447.4 454.5 

զ. մանկավարժի միջին աշխատավարձը. 89.9 73.5 67.2 

է. վարչական աշխատողների միջին աշխատավարձը. 117 117 117 

ը. սպասարկող կազմի միջին աշխատավարձը. 73.3 66 62.9 

թ. հաստատության տարեկան նախահաշվում 
արտաբյուջետային միջոցների չափը. 

   

ժ. ծնողների կողմից դրամական ներդրումների տարեկան չափը. 0 0 0 

ժա. սոցիալապես անապահով ընտանիքներից սաների համար 
հաստատության իրականացրած սոցիալական աջակցության 
ծրագրերը և դրանց թիվը. 
(Եթե այո, ապա նշել այդ ծրագրերը): 

0 0 0 

ժբ. դրամաշնորհային և օրենքով չարգելված այլ  աղբյուրներից 
ներդրումների տարեկան չափը. 0 0 0 

ժգ. աշխատավարձերի վճարման գծով հաստատության 
տարեկան ծախսերի չափը. 

12559.2 12852.8 15012.2 

ժդ. կոմունալ վճարների գծով հաստատության տարեկան 
ծախսերի չափը. 

947.7 1227.2 1110.1 

ժե. նոր գույքի, այդ թվում` սարքավորումների ձեռքբերման գծով 
հաստատության տարեկան ծախսերի չափը. 

    365.0 

 
147.0 211.0 

 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
                                    
               Խմբերի թիվը` ընթացիկ և նախորդ 2 ուստարիների  համար 
 

Խմբերի  թիվը 2021-
2022 

2022-
2023 

2023-
2024 

Փոփոխությունների դինամիկան (աճ 
կամ նվազում)  

Վաղ տարիքի I    % 



Վաղ տարիքի II    % 
Կրտսեր I    % 
Կրտսեր II 1 1 1 0% 

Միջին 1 1 1 0% 
Ավագ    % 

Տարատարիք    % 
Ազգային 

փոքրամասնությունների 
երեխաների 

համակազմով 
ձևավորված խումբ 

    

Ընդամենը` 2 2 2  
       

    Այս և հաջորդող բոլոր աղյուսակներում անհրաժեշտ է նկարագրել 
փոփոխությունների դինամիկան` մեկնաբանել աճի կամ  նվազման պատճառները: 

       -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

                        

      

Ըստ  խմբերի սաների թիվը` ընթացիկ և նախորդ 2 ուստարիների համար 

Սաների թիվը 2021-
2022 

2022-
2023 

2023-
2024 

Փոփոխությունների 
դինամիկան (աճ կամ նվազում) 

Վաղ տարիքի I    % 
Վաղ տարիքի II    % 

Կրտսեր I    % 
Կրտսեր II 16 19 24 22.8% աճ 

Միջին 29 19 20 14.6%նվազում 
Ավագ    % 

Տարատարիք    % 
Ազգային 

փոքրամասնությունների 
երեխաների 

համակազմով 
ձևավորված խումբ 

    

Ընդամենը՝ 45 38 44  
 



----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

       Ընդհանուր տվյալներ սաների վերաբերյալ` ընթացիկ և նախորդ 2 ուստարիների համար 

Ցուցանիշ 2020-2021 2021-2022 2022-2023 Փոփոխությունների 
դինամիկան (աճ կամ 

նվազում) 
Սաների ընդհանուր թիվը 
ուսումնական տարվա 
սկզբին`  

58 45 38 19% նվազում 
 

Սաների ընդհանուր թիվը 
ուսումնական տարվա 
վերջին` տվյալ ուստարվա 
օգոստոսի 20-ի դրությամբ 

45 61 39 6% նվազում  

Ուսումնական տարվա 
ընթացքում ընդունված 
սաների թիվը 

13 16 19 20.8%աճ 

Ուսումնական տարվա 
ընթացքում սաների 
բացակայությունների 
միջին թիվը 

    123 311 104 92,5%  նվազում 

Ուսումնական տարվա 
ընթացքում ազատված 
սաների թիվը 

29 30 19           
           16,6% նվազում 

 
Վերլուծել սաների թվաքանակի փոփոխության պատճառները, կատարել եզրահանգումներ 

և առաջարկել հիմնախնդիրների լուծման ուղիներ: 
 
Դդմաշեն բնակավայրում գործում է Դդմաշենի միջնակարգ դպրոցին կից նախակրթարան. 

«Դդմաշեն բնակավայրի մանկապարտեզ» ՀՈԱԿ հաճախող միջին խմբի` 4-5 տարեկան սաները 
ուսումնական տարվա ավարտին տեղափոխվում են նախակրթարան: Սաների թվաքանակի 
նվազում  է դիտվել ըստ տարիների, որը պայմանավորված է հիմնականում բնակավայրից 
տեղափոխվելու հանգամանքով: Ցավոք, կա միտում` համայնքը լքելու և քաղաքաբնակ վայրերում 
հաստատվելու մասով:  

 
 
 
 
 
 
 



 
8. ՈՒՍՈՒՄՆԱԿԱՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ ԾՆՈՂԱԿԱՆ ԽՈՐՀՐԴԻ  ՀԱՄԱԳՈՐԾԱԿՑՈՒԹՅՈՒՆԸ 
ՄԱՆԿԱՎԱՐԺԱԿԱՆ ԵՎ ՎԱՐՉԱԿԱՆ  ԱՆՁՆԱԿԱԶՄԻ ՀԵՏ 

 
 

 2020-2021 
ուս տարի 

2021-2022 ուս 
տարի 

2023-2024 
ուս 
տարի 

ա. սաների ուսումնադաստիարակչական 
գործընթացի վերաբերյալ ծնողական խորհրդի 
կողմից գրավոր ներկայացված 
առաջարկությունները, դրանց թիվը և 
ընդունված առաջարկությունների տոկոսը 
ներկայացվածի նկատմամբ. 
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բ. ծնողական խորհրդի կողմից 
կազմակերպված միջոցառումները 
(հանդեսներ, հավաքներ, 
երեկույթներ,էքսկուրսիաներ, ճանաչողական 
այցեր և այլն), դրանց թիվը, մասնակից 
ծնողների թիվը և սաների տոկոսը. 
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գ.ծնողական խորհրդի կազմում ԿԶԱՊԿ 
ունեցող սաների ծնողների թիվը եւ տոկոսը 
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սը
 

  

0/0 0/0 1/2.2 

դ. ծնողական խորհրդի կողմից 
հաստատության գործունեության վերաբերյալ 
ներկայացված կարծիքը քննարկվում է 
աշխատակիցներին խրախուսելու կամ նրանց 
նկատմամբ կարգապահական տույժեր 
կիրառելու ժամանակ. 

Այո 
 
+ 

Ոչ    

ե. ծնողական խորհրդի հանդիպումների 
հաճախականությունը և դրանց ընթացքում 
քննարկված հարցերի   շրջանակները. 

                                        Ուսումնական տարվա 
ընթացքում երկու անգամ գումարվում են ընդհանուր 
ծնողական ժողովներ, որտեղ քննարկվում են 
ուսումնական գործընթացին և սաներին առնչվող 
հարցեր, նաև տարեկան երեք անգամ` խմբային 
ծնողական ժողովներ 

զ. ուսումնական հաստատության առօրյայից և 
տեղի ունեցող իրադարձություններից 
ծնողների տեղեկացվածության  աստիճանը. 

90% 

է. այն ծնողների տոկոսը, որոնք օգտվում են 
նախարարության, համայնքի, 
հաստատության և կրթական այլ կայքերից: 

70% 



Ծնողների հարցման 
ամփոփում ըստ 
ոլորտների 

2021-2022 
ուս. տարի 

2022-2023 
ուս. տարի 

2023-2024 
ուս. տարի 

Կրթական կայքերից 
տեղեկացվածության 
տոկոսը՝ ըստ 
հարցման 
Հարցվածների 
քանակ/տոկոս 

Կրթական կայքերից 
տեղեկացվածության 
տոկոսը՝ ըստ 
հարցման 
Հարցվածների 
քանակ/տոկոս 

Կրթական կայքերից 
տեղեկացվածության 
տոկոսը՝ ըստ 
հարցման 
Հարցվածների 
քանակ/տոկոս 

Կրթության 
նախարարության 
կայք 

30/50% 15/53.3% 35/40% 

Համայնքի կայք 30/30% 15/60% 35/55% 
Մանկապարտեզի էջ 30/100% 15/100% 35/100% 
Կրթական այլ կայքեր 30/20% 15/33.3% 35/30% 
 
 
 
**   թղթային կամ առցանց հարցման  արդյունքները՝ աղյուսակներով,                                                                                                      
***  թղթային կամ առցանց հարցման արդյունքները՝ աղյուսակներով: 

 
Կից՝  

*     լուսանկարներ և ծնողական խորհրդի հանդիպումների քանակը և արձանագրությունների  
      լուսապատճենները, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 



 



 



 



 



 



9. ՈՒՍՈՒՄՆԱԿԱՆ  ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ ԵՎ ՀԱՄԱՅՆՔԻ ՀԱՄԱԳՈՐԾԱԿՑՈՒԹՅՈՒՆ 
 

  Ցուցանիշ  

ա. ուսումնական հաստատության շենքային 
պայմանների բարելավման, տարածքի 
բարեկարգման, ուսումնանյութական բազայի 
համալրման և այլ աշխատանքներին համայնքի 
մասնակցությունը, այդ գործում կատարված 
ներդրումները. 
(Նկարագրել համայնքի մասնակցության 
դեպքերը, մասնակցության ձևը, ներդրման 
չափը, ամսաթիվը). 

Ուսումնական 
հաստատությունը 
համայնքային 
սեփականություն 
է, և բոլոր 
ֆինանսական 
ծախսերը 
իրականացվում 
են համայնքի 
կողմից 

բ.համայնքային հիմնախնդիրների վերաբերյալ 
հաստատության աշխատակազմի 
տեղեկացվածությունը և նրանց 
մասնակցությունը համայնքի աշխատանքներին, 
մասնակցության ձևերը, մասնակցություն 
ունեցած աշխատակիցների տոկոսը. 
(Նկարագրել հաստատության աշխատակազմի 
մասնակցությունը համայնքի աշխատանքներին, 
մասնակցության ձևերը, մասնակցություն 
ունեցած աշխատակիցների տոկոսը (վերջին 3 
տարում). 

Շաբաթօրյակներ 

Ծառատունկ 

Սեմինարներ՝  

Քննարկումներ 

Խորհրդակցություններ 

2023-2024 թթ. Ընթացքում են 
կազմակերպվել, աշխատակիցների 50%-ը 

գ. ուսումնական հաստատության կողմից 
համայնքի բնակիչների համար կազմակերպված 
ու անցկացված միջոցառումները և դրանց թիվը, 
մասնակից սաների և ծնողների տոկոսը և 
համայնքի ներկայացուցիչների թիվը. 
(Նկարագրել հաստատության կողմից համայնքի 
բնակիչների համար կազմակերպված 
միջոցառումները, մասնակից սաների տոկոսը և 
համայնքի ներկայացուցիչների թիվը. (վերջին 3 
տարում). 

 

 

 

                - 

դ.ուսումնական հաստատության կողմից 
հասարակական կազմակերպությունների հետ 
համատեղ իրականացված կրթական ծրագրերը, 
դրանց թիվը և մասնակիցների թիվը՝ ըստ 
ծրագրերի. 
(Նկարագրել կրթական ծրագրերը, որոնք 
իրականացնում են հաստատությունը և ՀԿ-ները 
համատեղ, ծրագրի տևողությունը, թիվը, 
մասնակից սաների  և աշխատակիցների թիվ). 

ԿԶՆԱԿ հիմնադրամի և ԿԳՄՍՆ 
նախարարության համատեղ 
փորձարարական ծրագիր, 5 մանկավարժ/ 
44 սան  



ե.ուսումնական հաստատությունը 
համագործակցում է իրեն սպասարկող 
Տարածքային մանկավարժահոգեբանական 
կենտրոնի հետ. 
 

Հաստատությունը համագործակցում է իրեն 
սպասարկող Տաարածքային 
մանկավարժահոգեբանական կենտրոնի 
հետ 

զ.ուսումնական հաստատությունը 
համագործակցոմ է համայնքում գործող 
բժշկակական հաստատության հետ՝  ԿԶԱՊԿ 
ունեցող երեխաների հայտնաբերելու եւ ն/դ 
կրթության մեջ ներգրավելու նապատով. 

հաստատությունը համագործակցոմ է 
համայնքում գործող բժշկակական 
հաստատության հետ . մայիս ամսին 
հայտնաբերել ենք ԿԶԱՊԿ ունեցող 1 
երեխա,կազմակերպվում են կրթության մեջ 
ներգրավման աշխատանքներ 

Է.ուսումնական հաստատությունը 
համագործակցում է համայնքի հանրակրթական 
դպրոցների հետ՝ իր սաների սահուն անցումը 
կրթական հաջորդ մակարդակ ապահովելու 
նպատակով. 

Այո, դպրոցի և նախակրթարանի հետ 



 
 

10. ՈՒՍՈՒՄՆԱԿԱՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅՈՒՆՈՒՄ ՆԵՐԱՌԱԿԱՆՈՒԹՅԱՆ ԵՎ ՀԱՎԱՍԱՐՈՒԹՅԱՆ 
ԱՊԱՀՈՎՈՒՄ 

 
 

Ցուցանիշ Կատարել նշում համապատասխան  
փաստաթղթի, միջոցառման և գույքի 

առկայության մասին. 
ա.  ուսումնական հաստատությունում բոլոր 
սաների համար հասանելի եւ հավասարապես 
որակյալ կրթության կազմակերպման 
նպատակով հաստատության տարեկան 
պլանում սահմանված են գործողություններ. 
(Եթե այո, ապա կատարել հղում). 

Այո, քանի որ մանկապարտեզ հաճախող 
սանի՝ Արեգ Ջանիկի Հակոբյանի, 
գնահատումը ավարտվել է մայիս ամսին, 
2024-2025 ուս. տարվա պլանում 
նախատեսված են աշխատանքներ, 
կազմվել է անհատական ուսուցման և 
զարգացման պլան: 

բ. ուսումնական հաստատության տարեկան 
աշխատանքային պլանում ներկայացված են  
ԿԶԱՊԿ ունեցող սաների կրթության 
կազմակերպման որակի բաձրացմանը 
նպաստող միջոցառումներ, այդ թվում` 
մանկավարժների, դաստիարակների 
օգնականների վերապատրաստումներ. 
(Եթե այո, ապա թվարկել համապատասխան 
միջոցառումները). 

 
21.06.2024թ.-ից հաստատության 3 
մանկավարժները մասնակցել են «Քայլ առ 
քայլ» հիմնադրամի կողմից 
իրականացրած վերապատրաստման 
դասընթացին 
 

գ.վերջին հինգ տարում մանկավարժական 
աշխատողները մասնակցել են  
վերապատրաստումների, այդ թվում՝ 
«Համընդհանուր ներառական կրթություն» 
թեմայով. 
(Եթե այո, ապա նշել վերապատրաստող 
կազմակերպությունը, վերապատրաստման 
ամսաթիվը և տևողությունը ժամերով, ինչպես 
նաև մեկնաբանել դրա արդյունավետությունը). 

Մանկավարժական բոլոր 
աշխատակիցները 

դ. վերջին հինգ տարում ներառական 
կրթության թեմաներով վերապատրաստում 
անցած դաստիարակների օգնականների թիվը. 
(Եթե այո, ապա նշել վերապատրաստված 
դաստիարակի օգնականների թիվը). 

0 

 



 
11.  ՈՒՍՈՒՄՆԱԿԱՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ ՌԵՍՈՒՐՍՆԵՐԸ՝ ՈՒՂՂՎԱԾ ԿԶԱՊԿ ՈՒՆԵՑՈՂ 

ՍԱՆԵՐԻ ԽՆԱՄՔԻՆ ԵՎ ԴԱՍՏԻԱՐԱԿՈՒԹՅԱՆԸ . ՈՒՍՈՒՄՆԱԿԱՆ ՄԻՋԱՎԱՅՐԻ 
ՀԱՐՄԱՐԵՑՈՒՄԸ ՆՐԱՆՑ ԿԱՐԻՔՆԵՐԻՆ  

Ցուցանիշ Կատարել նշում 
համապատասխան փաստաթղթի 

և գույքի առկայության մասին 

ա. ուսումնական հաստատությունում ամենուրեք 
(խմբասենյակներ, դահլիճներ, գրադարաններ և 
այլն)տեղաշարժման տարբեր խնդիրներ ունեցող 
անձանց համար ապահովված է ֆիզիկական 
մատչելիություն. 
(Եթե այո, ապա նկարագրել ինչպիսի պայմաններ 
են ստեղծված տեղաշարժման տարբեր խնդիրներ 
ունեցող անձնաց համար ֆիզիկական 
մատչելիության ապահովման համար). 

 

Միայն թեքահարթակ՝ մուտքի մոտ 

 

 

 

բ. ուսումնական հաստատությունն ունի ԿԶԱՊԿ 
ունեցող սաների մանկավարժահոգեբանական 
աջակցության թիմ (հատուկ մանկավարժ, 
սոցմանկավարժ, հոգեբան և այլն). 
(Եթե այո, ապա թվարկել հոգեբանամանկա 
վարժական աջակցության հաստիքները, նշել 
ինչպես է կազմակերպվում նրանց աշխատանքը: 
Նկարագրել նաև ներառականության ուղղությամբ 
համապատասխան աշխատողների պարտակա- 
նությունների շրջանակը, կրթության և 
զարգացման առանձնահատուկ պայմաններ 
կարիք ունեցող սաների հետ վարվող 
աշխանքները, լրացուցիչ հաստիքների կարիքը և 
այլն: Հաշվարկել մանկավարժա-հոգեբանական 
աջակցության թիմի աշխատակիցների թվի 
հարաբերակցությունը ԿԶԱՊԿ ունեցող սաների 
թվին): 

Նոր ուսումնական տարում 
նախատեսված է իրականացնել 
հոգեբանամանկավարժական 
աջակցության անահատական 
աշխատանքները՝ լոգոպեդի 
աշխատանք շաբաթական երկու 
անգամ – 30րոպե 
տևողությամբ,հոգեբանի 
աշխատանք շաբաթական երկու 
անգամ-30 րոպե 
տևողությամբ,սոցիալական 
մանկավարժի աշխատանք 
շաբաթական երկու անգամ-30 
րոպե տևողությամբ: 

Ն/Դ ուսումնական 
հաստատությունը ունի հոգեբանի 
հաստիքի կարիք: 

գ. ԿԶԱՊԿ ունեցող սաներն ապահովված են 
ֆիզիկական և ճանաչողական զարգացման համար 
անհրաժեշտ խաղային նյութերով, պիտույքներով, 
հարմարանքներով, այլ պարագաներով. 
(Եթե այո, ապա թվարկել, թե ինչ  
ուսումնամեթոդական նյութեր ունի հաստա-
տությունը  ԿԶԱՊԿ ունեցող սաների համար, 
դրանց քանակը, ձեռք բերման տարեթիվը, 
ֆիզիկական վիճակը, օգտագործման 
հաճախականությունն ու արդյունավետությունը և 
այլն: Նշել նաև լրացուցիչ սարքավորումների և 

Քանի որ ԿԶԱՊԿ ունեցող սանի 
գնահատումը իրականացվել է 
ուսումնական տարվա վերջում,  
անհրաժեշտ  միջոցառումները 
կատարվելու են և  խաղային 
նյութերը համալրվելու են նոր 
ուսումնական տարում 

 



ուսումնամեթոդական նյութերի կարիքը). 
դ. ուսումնական հաստատության 
խմբասենյակների դասավորվածությունն 
այնպիսին է, որ ԿԶԱՊԿ ունեցող սաները 
մեկուսացված չեն. 
 (Եթե այո, ապա նկարագրել կրթության  և 
զարգացման առանձնահատուկ պայմանների 
կարիք ունեցող սաների համար կրթության և 
խնամքի կազմակերպման պայմանները, 
խմբասենյակների դասավորվածությունը). 

ԿԶԱՊԿ ունեցող սանը 
մեկուսացված չէ, խմբասենյակի 
դասավորվածությունը հասանելի է 
սանին 

ե. ուսումնական հաստատությունն ունի ռեսուրս-
սենյակ` ԿԶԱՊԿ ունեցող սաների հետ 
իրականացվող անհատական եւ խմբային 
աշխատանքների համար. 
(Եթե այո, ապա նկարագրել կրթության և 
զարգացման առանձնահատուկ պայմանների 
կարիք ունեցող սաների համար նախատեսված 
ռեսուրս-սենյակի ֆիզիկական վիճակը, չափերը, 
հագեցվածությունը սարքավորումներով, սենյակի 
օգտագործման հաճախականությունը: Նշել նաև 
լրացուցիչ սարքավորումների և 
ուսումնամեթոդական նյութերի կարիքը). 

Ռեսուրս-սենյակի ապահովումը 
նախատեսված է իրականացնել 

նոր ուսումնական տարվա 
ընթացքում 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

12. ԿԶԱՊԿ ՈՒՆԵՑՈՂ ՍԱՆԵՐԻ ԿԱՐԻՔՆԵՐԻ ՀԱՇՎԱՌՈՒՄԸ 
ՈՒՍՈՒՄՆԱԴԱՍՏԻԱՐԱԿՉԱԿԱՆ ԳՈՐԾԸՆԹԱՑՈՒՄ. 

Ցուցանիշ Կատարել նշում 
համապատասխան փաստաթղթի  

առկայության մասին 

ա. անհատական ուսուցման և զարգացման  
պլանները մշակվում են` համաձայն 
նախադպրոցական կրթության պետական 
կրթական չափորոշչի և նախադպրոցական 
կրթական ծրագրերի՝ հաշվի առնելով սաների 
կարիքները, ընդունակությունները, հնարա-
վորությունները, ձեռքբերումները և առաջընթացը. 
(Եթե այո, ապա մանրամասնել). 

Այո 

բ.մանկավարժները գիտակցում են 
ներառականության վերաբերյալ կարծրատիպերի 
առկայությունը, դրանց վերացման 
անհրաժեշտությունը և անհատական 
խորհրդատվությունների, ծնողական ժողովների 
միջոցով իրականացնում են իրազեկման    եւ 
կարծրատիպերի կոտրմանն ուղղված աշխա- 
տանքներ. 
(Մանկավարժների դիրքորոշումը պարզելու 
նպատակով անհրաժեշտ է իրականացնել 
հարցումներ մանկավարժների, սպասարկող և 
վարչական անձնակազմերի,   ինչպես նաև 
ծնողների շրջանում). 

Այո 

 

գ. մանկավարժներն ունեն հավասար 
վերաբերմունք բոլոր սաների նկատմամբ` անկախ 
նրանց միջև եղած տարբերություններից և 
առանձնահատկություններից.  
(Մանկավարժների վերաբերմունքը պարզելու 
նպատակով անհրաժեշտ է իրականացնել 
հարցումներ մանկավարժների, սպասարկող և 
վարչական անձնակազմերի,   ինչպես նաև 
ծնողների շրջանում). 

Այո 

 

 

 

 

դ. մանկավարժները կարողանում են 
կարծրատիպերամրապնդող վարքագիծ կամ 
երևույթ հայտնաբերել և ուսումնական նյութերում և  
հաղթահարել նույնիսկ սեփական վարքագծում.                                                       
(Ներառական կրթության վերաբերյալ 
կարծրատիպերի առկայությունը  հայտաբերելու և 
հաղթահարելու նպատակով անհրաժեշտ է 
իրականացնել հարցումներ մանկավարժների, 
սպասարկող և վարչական անձնակազմերի,   

Այո 



                            

               

 

 

 

 

13. ՏԵՂԵԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ԿԶԱՊԿ ՈՒՆԵՑՈՂ ՍԱՆԵՐԻ ՎԵՐԱԲԵՐՅԱԼ. 

 

Ցուցանիշ 2021-2022 
ուստարի 

2022-2023 
ուստարի 

2023-2024 
ուստարի 

ա. ուսումնական հաստատության այն սաների 
թիվը և տոկոսը, որոնք ունեն ԿԶԱՊԿ. 

0 0 1 

բ. ԿԶԱՊԿ ունեցող սաների բացակայությունների 
տարեկան միջին թիվը` օր/սան. 0 0 

 

1.6/1 

գ. լրացուցիչ կրթական ծրագրերում ներառվող՝ 
ԿԶԱՊԿ ունեցող սաների թիվը և տոկոսը. 0 0 

1 

2,2% 

 

 

14. ՏԵՂԵԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ  ՈՒՍՈՒՄՆԱԿԱՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅՈՒՆՈՒՄ  ՍԵՌԵՐԻ 
ՀԱՐԱԲԵՐԿՑՈՒԹՅԱՆ ԵՎ ԱԶԳԱՅԻՆ ՓՈՔՐԱՄԱՍՆՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ԵՐԵԽԱՆԵՐԻ 

ՎԵՐԱԲԵՐՅԱԼ 

 

Ցուցանիշ 2021-2022 
ուստարի 

2022-2023 
ուստարի 

2023-2024 

ա. սեռերի հարաբերակցությունը Տղա՝ 26 

     Աղջիկ՝ 19  

Տղա՝ 16 

Աղջիկ՝ 22 

Տղա՝ 26 

Աղջիկ՝ 18 

բ. ուսումնական հաստատությունում 
ընդգրկված ազգային 
փոքրամասնությունների երեխաների թիվը 
և տոկոսը. 

0 0 0 

ինչպես նաև ծնողների շրջանում): 
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